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Hinweise zur Datenverarbeitung zur Erfüllung der 
Informationspflichten, die sich auf Grund Ihrer Bewerbung und 
Aufnahme zur Unterbringung aus Art. 13 DS-GVO ergeben 

 

§1 Name und Kontaktdaten des für die Verarbeitung Verantwortlichen sowie des 
betrieblichen Datenschutzbeauftragten 

1. Diese Datenschutzhinweise gelten für die Datenverarbeitung durch Familienherberge 
Lebensweg gGmbH, Hinter dem Dorf 50, 75428 Illingen 

 

2. Den betrieblichen Datenschutzbeauftragten von Thomas Reimann erreichen Sie unter 
nachstehender Anschrift:  

beratergruppe:Leistungen PartGmbB 

Herr Rechtsanwalt und Steuerberater Thomas Reimann 

Rüppurrer Str. 4 

76137 Karlsruhe 

E-Mail: Datenschutz@leistungen.de 

 

§2 Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten sowie Art und Zweck und deren 
Verwendung 

1. Wenn Sie sich bei uns bewerben und/oder zur Unterbringung bei uns aufgenommen 
werden, erheben wir folgende Informationen: 

 

a) Daten des Gastkindes (Name, Vorname, Wohn-Anschrift, Geburtsdatum, Größe und 
Gewicht, Geschlecht, Pflegegrad) 

b) Daten Antragsteller wie z.B. Eltern, Erziehungsberechtigte, bevollmächtigte 
Ansprechpartner (Name, Vorname, Geburtsdatum, Telefonnummer (Festnetz und 
Mobilfunk), Wohn-Anschrift, eine gültige E-Mail-Adresse, Staatsangehörigkeit, 
Familienstand) 

c) Daten weitere Begleitpersonen wie z.B. Großeltern, Geschwisterkinder, Freunde (Name, 
Vorname, Wohn-Anschrift, Geburtsdatum, Telefonnummer (Festnetz und Mobilfunk), eine 
gültige E-Mail-Adresse 

d) Angaben zu Allergien / Unverträglichkeiten 
e) Angaben über einen Notfall-Ansprechpartner (Name, Vorname, Wohn-Anschrift, 

Telefonnummer (Festnetz und Mobilfunk), eine gültige E-Mail-Adresse 
f) Angabe zu Familienzugehörigkeit/sonstiger Verbindung 
g) Angaben zu Ämtern, Kinderarzt, Klinik, Therapeuten, Pflegedienst, 

Krankenkasse/Pflegekasse 
h) Angaben zu Eingliederungshilfe/Sozialhilfeträger 
i) Angaben zum Ambulanten Pflegedienst 
j) Angabe zum behandelnden Kinderarzt und behandelnder Kinderklinik 
k) Angaben zum stationären Hospiz und Kinderhospiz 
l) Angaben, falls entsprechende Leistungen bezogen werden, zu Physiotherapie, Logopädie, 

Ergotherapie und weiteren Diensten 
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2. Im Einzelfall erheben wir nicht alle vorgenannten Angaben.  

 

3. Die Erhebung dieser Daten erfolgt, 

a) um Sie als Person identifizieren zu können, 
b) zur Korrespondenz mit Ihnen, 
c) zur Abwicklung von evtl. vorliegenden Haftungsansprüchen sowie der Geltendmachung 

etwaiger Ansprüche gegen Sie, 
d) zur Aufdeckung von Straftaten, 
e) um Sie im Rahmen der Unterbringung angemessen versorgen und behandeln zu können. 

 

4. Die Datenverarbeitung erfolgt auf Ihre Bewerbung bezüglich einer Unterbringung hin und ist 
nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b und Art. 9 Abs. 2 lit. h. DS-GVO zu den genannten Zwecken für die 
beidseitige Erfüllung von Verpflichtungen aus dem Vertrag und einer angemessenen Versorgung 
und Behandlung erforderlich.  

5. Die Daten werden so lange gespeichert, wie dies für die Vertragserfüllung erforderlich ist und 
anschließend gelöscht, soweit wir nicht nach handels- oder steuerlichen Gründen verpflichtet sind, 
die Daten länger zu speichern. 

 

§3 Weitergabe von Daten an Dritte 

1. Intern erhalten diejenigen Stellen Zugriff auf Ihre Daten, die diese zur Erfüllung unserer 
vertraglichen und gesetzlichen Pflichten benötigen. Auch von uns eingesetzte Ärzte, 
Therapeuten, Dienstleister und Erfüllungsgehilfen sowie entsprechende Hospize, 
Krankenhäuser, Sozialhilfeträger, der ambulante Pflegedienst und entsprechende Kassen, 
können zu diesem Zwecke Daten erhalten. 

2. Die weitergegebenen Daten dürfen von den Dritten ausschließlich zu den genannten 
Zwecken verwendet werden. 

3. Ansonsten geben wir Ihre Daten nicht an Dritte weiter. 

 

§4 Ihre Rechte 

1. Sie haben das Recht: 
a) gemäß Art. 15 DS-GVO Auskunft über Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen 

Daten zu verlangen. Insbesondere können Sie Auskunft über die Verarbeitungszwecke, die 
Kategorie der personenbezogenen Daten, die Kategorien von Empfängern, gegenüber 
denen Ihre Daten offengelegt wurden oder werden, die geplante Speicherdauer, das 
Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Löschung, Einschränkung der Verarbeitung oder 
Widerspruch, das Bestehen eines Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese 
nicht bei uns erhoben wurden, sowie über das Bestehen einer automatisierten 
Entscheidungsfindung einschließlich Profiling und ggfs. aussagekräftigen Informationen 
zu deren Einzelheiten verlangen; 

b) gemäß Art. 16 DS-GVO unverzüglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollständigung 
Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen; 

c) gemäß Art. 17 DS-GVO die Löschung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen 
Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Ausübung des Rechts auf freie 
Meinungsäußerung und Information, zur Erfüllung einer rechtlichen Verpflichtung, aus 
Gründen des öffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausübung oder 
Verteidigung von Rechtsansprüchen erforderlich ist; 
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d) gemäß Art. 18 DS-GVO die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die 
Verarbeitung unrechtmäßig ist, Sie aber deren Löschung ablehnen und wir die Daten nicht 
mehr benötigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von 
Rechtsansprüchen benötigen oder Sie gemäß Art. 21 DS-GVO Widerspruch gegen die 
Verarbeitung eingelegt haben; 

e) gemäß Art. 20 DS-GVO Ihre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in 
einem strukturierten, gängigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die 
Übermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu verlangen und 

f) gemäß Art. 77 DS-GVO sich bei einer Aufsichtsbehörde zu beschweren. In der Regel können 
Sie sich hierfür an die Aufsichtsbehörde Ihres üblichen Aufenthaltsortes oder 
Arbeitsplatzes oder unseres Unternehmenssitzes wenden. 

 


